PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DE JUSTICA

COMISSAO DE CHAMAMENTO PUBLICO
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 | Nova Itapevi | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06693-120
Tel.: (11) 4143-7600 | juridico@itapevi.sp.gov.br

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2019 — SELECAO DE PROPOSTA
PARA TERMO DE COLABORACAO COM ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, INTERESSADA EM FIRMAR TERMO DE PARCERIA PARA A
IMPLANTACAO E EXECUCAO EM OFICINAS CULTURAIS NO MUNICIPIO DE
ITAPEVI.

- Apresentacao da Proposta e Documentos: Até as 14h:00min. do dia 09 de maio de 2019, na
Secretaria de Suprimentos (Rua Agostinho Ferreira de Campos, 675, Vila Nova Itapevi,
Itapevi/SP, CEP: 06693-120)

1. DO OBJETO

1.1. O presente Chamamento Publico, com vistas a observancia dos principios da legalidade,
isonomia, publicidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia, visa selecionar proposta de
Organizagoes da Sociedade Civil, devidamente constituida, que possua interesse na implantagao e
execucao de projeto de realizacdo de oficinas culturais no municipio de Itapevi/SP.

2. DA DATA LIMITE DE RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

2.1. Os envelopes intitulados “DOCUMENTACAO” ¢ “PROPOSTA” deverio ser entregues até
as 14h:00min. do dia 09 de maio de 2.019, na Secretaria de Suprimentos (Rua Agostinho
Ferreira de Campos, 675, Vila Nova Itapevi, Itapevi/SP, CEP: 06693-120).

2.2. A abertura dos envelopes se dara na data e horario acima indicado, no endereco acima
indicado, na sala de licitagoes, em ato publico.

2.3. Cada proponente devera apresentar simultaneamente 02 (dois) envelopes,
devidamente fechados e indevassaveis, no enderego citado no item anterior, até a data e
hora estabelecido no preidmbulo deste edital, com as respectivas identificacbes e os
seguintes dizeres:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/19
OBJETO: CELEBRACAO DE TERMO DE COLABORACAO PARA
IMPLANTACAO E EXECUGCAO DE OFICINAS CULTURAIS

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTACAO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/19
OBJETO: CELEBRACAO DE TERMO DE COLABORACAO PARA
IMPLANTACAO E EXECUCAO DE OFICINAS CULTURAIS

ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA
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Apbs o prazo limite para apresentacio das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim
como nao serao aceitos adendos ou esclarecimentos que nio forem explicita e formalmente
solicitados pela administracio publica municipal.

2.5. Do envelope n°01 - Documentos de Habilitagao

2.5.1. Para a habilitacio a proponente devera comprovar a sua existéncia ha pelo um ano,
devendo o envelope n°01 conter a documentagao relativa a habilitacao juridica, a regularidade
fiscal e trabalhista em conformidade com o previsto a seguir:

2.6. A documentagio relativa a Habilitagao Juridica consistira em:

a) Ato constitutivo, consistente em estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial onde estiver sediada, que
contemple as atividades englobadas no objeto do presente Edital (missao,
visao e valores);

b) Ata da elei¢do da Diretoria em exercicio, publicada em 6rgao oficial;

c) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda (CNP]J);

d) Decreto de autorizagdao, em se tratando de sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacio para
funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade
assim o exigir.

2.7. A documentagao relativa a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a
apresentacao de Certidio Conjunta de Débitos (ou positiva com efeitos de
negativa), relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao,
expedida pela Secretaria da Receita Federal;

b) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigco (FGTS), por meio da apresentacio da CRF — Certificado de
Regularidade do FGTS;

c) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, mediante
apresentacdo de certidao negativa (ou positiva com efeitos de negativa),

expedida no local do domicilio ou da sede da proponente;

c) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante
apresentacao de certiddo negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de
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tributos mobiliarios, expedida no local do domicilio ou da sede da
licitante;

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagao de CNDT — Certidio Negativa de
Débitos Trabalhistas (ou positiva com efeitos de negativa), de acordo com
a Lei n®. 12.44/2011.

2.8. Outros documentos:

a)

b)

g)

h)

Atestado de capacidade técnica ou documento equivalente,
comprovando a experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante;

Declaragdo de enderego, identidade e 6rgao expedidor e CPF dos
dirigentes;

Comprovagao de funcionamento da entidade no endereco fornecido;

Balango Patrimonial e Financeiro do exercicio anterior, assinado por
contador inscrito no Conselho Regional de Contabilidade;

Certidao ou declaragio contendo o nome do contador responsavel
pela entidade e respectiva copia da certidio de regularidade do
Conselho Regional de Contabilidade;

Certidao ou declaragiao contendo o nome de um gestor indicado pela
entidade para ser o responsavel pelo controle administrativo, de
execugao da parcetia;

Declaracio que a entidade se compromete a atender a Lei n°

13.019/2014 e dat publicidade ao objeto pactuado;

Declaracao, firmada pelo representante legal da organizagao social, de
que esta ndo se encontra em nenhuma das situag¢oes de impedimento
tipificadas no art. 39 da Lei n.° 13.019/2014.

2.9. Do envelope n° 2 — Proposta

2.9.1. O envelope n° 2 devera conter Proposta elaborada em formato de Plano de Trabalho, em
unica via impressa, com todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente, e ao
final ser assinada pelo Representante Legal da OSC, contendo no minimo as seguintes

informacdes:

a) a descricao da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o
projeto proposto;
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b) as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execu¢ao das agoes e para o cumprimento das metas;
d) o valor global;

e) indicagao, se possivel, de outros detalhes e descritivos envolvidos no Acordo
de Colaboragio.

2.9.2. A proposta devera ser encaminhada em unica via impressa, com todas as folhas rubricadas
e numeradas sequencialmente, e ao final ser assinada pelo Representante Legal da OSC.

2.9.3. Ap6s o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que niao forem explicita e formalmente
solicitados pela administracao publica municipal.

2.9.4. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a dltima proposta enviada para analise.

2.9.10. Nao estando a documentacio ou proposta de acordo com o exigido, o interessado sera
notificado para que no prazo de 05 (cinco) dias, promover sua regularizagdao, sob pena de perder
o direito ao apoio ofertado por este Municipio.

3. DA ABERTURA DOS ENVELOPES

3.1. Em data e horario designados para abertura dos envelopes, no local indicado, a Comissao de
Licitagoes dara inicio a abertura dos Envelopes, sendo seu conteido submetido aos presentes
para vistas, exames ¢ rubricas.

3.2. Caso sejam solicitados esclarecimentos complementares a qualquer proponente, serdo eles
sempre formulados por escrito e deverdo ser respondidos na mesma forma, sendo concedido
prazo para tal providéncia.

3.3. A proponente que nao fornecer os esclarecimentos no prazo de 02 (dois) dias uteis, serd
considerada eliminada.

4. DA ANALISE DA PROPOSTA

4.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissao de Selecdao analisara as
documentagdes e propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento
serao realizados pela Comissao de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.

4.2. As propostas deverao conter informacdes que atendem aos critérios de julgamento
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estabelecidos na Tabela 1 abaixo.

4.3. A avaliacio individualizada e a pontuacio serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:
Tabela 1
Critérios de Metodologia de Pontuagao Pontuagio
Julgamento Maxima
or Item
A) Informacbes sobre .
( 2 ¢ - Grau pleno de atendimento (2,0 pontos)
acoes a serem e .
- Grau satisfatério de atendimento (1,0 pontos)
executadas, e metas a ~ . i . S
o - O nao atendimento ou o atendimento insatisfatério
serem atingidas,
indicadores ue ©.0). 2>
. - M OBS.: A atribuicido de nota “zero” neste critério
aferirdo o cumprimento |. o
implica eliminagdao da proposta, por forca do art. 16,
das metas e prazos para o i . A
N N §2°, incisos II e 111, do Decreto n® 8.726, de 2016.
a execugao das agoes
(B) Adequacio da |- Grau pleno de adequagio (2,0)
proposta aos objetivos |- Grau satisfatorio de adequacgao (1,0)
da politica, do plano, |- O nio atendimento ou o atendimento insatisfatério
do programa ou da |do requisito de adequagao (0,0). 2,5
acao em que se insere a |OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
parceria implica eliminagdo da proposta, por for¢a do art. 16,
§2°, incisos 11 e III, do Decreto n® 8.726, de 2016.
C Adequacio daj- O wvalor global proposto é, pelo menos, 10% (dez
quag g prop P
proposta ao valor de por cento) mais baixo do que o valor de referéncia,
referéncia constante do|constante do anexo III (2,5);
Edital, com mengao - O valor global proposto ¢ igual ou até 10% (dez por
expressa ao valor global cento), mais baixo do que o valor de referéncia (1,0);
da proposta - O valor global proposto é superior ao valor de b
referéncia (0,0). ’
OBS.: A atribuicio de nota “zero” neste critério
NAO implica a elimina¢io da proposta, haja vista
que, nos termos de colaborag¢ao, o valor estimado pela
administracio publica é apenas uma referéncia, nao
um teto.
D) Capacidade |- Grau pleno de capacidade técnico-operacional (2,5).
técnico-operacional da |- Grau satisfatério de capacidade técnico-operacional
instituicdo proponente, |(1,0).
por meio de |- O nio atendimento ou o atendimento insatisfatorio
experiéncia do requisito de capacidade técnico-operacional (0,0). b s
comprovada no |OBS.: A atribuicio de nota “zero” neste critério |

portfolio de realizacdes
na gestao de atividades

ou projetos

implica eliminacdo da proposta, por falta de
capacidade técnica e operacional da OSC (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de

relacionados ao objeto

2014).
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da parceria ou de
natureza semelhante
Pontuagio Maxima 10,0
Global

4.4. A falsidade de informagoes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de julgamento
(D), devera acarretar a eliminagdao da proposta.

4.5. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragio,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras
informag¢oes que julgar relevantes. A comprovacao documental de tais experiéncias dar-se-a na
Etapa 2 da fase de celebracio, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricio das
experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

4.6. Serao eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacao total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), ou (D); ou ainda
que ndo contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descricio da
realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto; as
agoOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirao
o cumprimento das metas; os prazos para a execu¢ao das agdes e para O
cumprimento das metas; e o valor global proposto (art. 16, §2°, incisos I a IV, do
Decreto n® 8.726, de 2016);

¢) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao
de Selecio a luz da estimativa realizada, e de eventuais diligéncias
complementares, que ateste a inviabilidade econémica e financeira da proposta,
inclusive a luz do orcamento disponivel.

4.7. As propostas nao eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuagao total obtida com base na Tabela 1, assim considerada a média aritmética das notas
langadas por cada um dos membros da Comissao de Selegao, em relagao a cada um dos critérios
de julgamento.

4.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuagao obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situagao de igualdade, o desempate
sera feito com base na maior pontuagao obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B),
(D) e (C). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade
com mais tempo de constitui¢ao e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.
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4.9. Sera obrigatoriamente justificada a selecao de proposta que nao for a mais adequada ao valor
de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagao total obtida e
a propor¢ao entre as metas e os resultados previstos em relagao ao valor proposto (art. 27, §5°, da
Lei n® 13.019, de 2014).

5. DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

5.1. A administracio publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo através
publicacao no Diario Oficial e notificacdo dos participantes, iniciando-se o prazo para recurso.

6. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR
6.1. Havera fase recursal ap6s a divulgacao do resultado preliminar do processo de selegao.

6.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicacio da decisdo, a
comissao que a proferiu, sob pena de preclusao. Nao sera conhecido recurso interposto fora do
prazo.

6.3. Os recursos deverdo ser protocolados no Departamento de Compras e Licitagdes na

Secretaria Suprimentos, situada na Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 - 2° andar — Vila Nova
Itapevi — Itapevi/SP — CEP: 06693-120, das 08h00 as 17h00 horas de segunda a sexta-feira.

6.4. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa
de seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

6.5. Interposto recurso, a Comissao dara ciéncia dele para os demais interessados para que, no

prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente apds o encerramento do prazo recursal,
apresentem contrarrazoes, se desejarem.

7. DA VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO

7.1. O Termo de Colaboragao tera vigéncia pelo prazo de 12 (doze) meses, contados de sua
assinatura, podendo ser prorrogado a critério da Administracao.

8. DO VALOR DO CONTRATO E DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. Nio havera aporte financeiro do Municipio para execu¢ao do objeto do presente Termo de
Colaboragao, condicionando o repasse mensal de acordo com a proposta aprovada.

8.2. O Termo de Colaboracao contido neste Edital nao vincula qualquer das partes em
contratacOes futuras.

8.3. As despesas serdo suportadas com recursos classificados na dotag¢ao or¢amentaria n°.

Cod.

Orgio Econémica | Fungdo | Sub-fungido |Programa Agio Aplicagdo
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18.01.00 3.3.50.39.00 13 392 012 2100 1100000
3.3.90.30.00 13 392 012 2100 1100000
3.3.90.36.00 13 392 012 2100 1100000
3.3.90.39.00 13 392 012 2100 1100000
4.4.90.51.00 13 392 012 2100 1100000
4.4.90.52.00 13 392 012 2100 1100000

8.4. O valor estimado para 12 (doze) meses de contratagao ¢ de R$ 1.326.530,40, (Hum
milhio, trezentos e vinte e seis mil, quinhentos e trinta reais e quarenta centavos).

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O resultado da avaliagio da proposta/documentos ficara disponivel no mural da Prefeitura,
sendo os participantes notificados por e-mail ou telefone.

9.2. Apds a notificacio do resultado, os interessados terdo um prazo de 24 horas para
apresentagao de recursos.

9.3. O Municipio de Itapevi, a qualquer momento, visando o interesse publico, podera suspender
ou cancelar o presente Chamamento Puablico, sem que isso gere quaisquer direitos aos
interessados ou a terceiros.

10. COMISSAO DE JULGAMENTO

10.1. A Comissio de Julgamento responsavel pela avaliagdo das propostas sera composta por
Servidores da Secretaria de Cultura, oportunamente nomeados pela Secretaria Municipal.

10.2. Constitui anexo do presente edital de Chamamento Publico, dele fazendo parte integrante:
Anexo 1. Dados da proponente

Anexo II. Memorial Descritivo.

Anexo III Proposta — Plano de Trabalho

Anexo IV. Modelo de declaragao de cumprimento do disposto no art. 7°, inciso XXXIII da CF.
Anexo V. Modelo de declaracio de que inexistem impedimentos para contratar com a
Administragcao Publica.

Anexo VI. Minuta de Termo de Colaboracio

Itapevi, de de 2019
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ANEXO 1

DADOS DO PROPONENTE / INTERESSADO

1. IDENTIFICACAO

1.1 Nome ou Razio social

1.2 Endereco completo

1.3 Contato: fone, fax, endereco eletronico

1.4 Nome e qualifica¢ao completa do responsavel pela OSC

ANEXO II
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MEMORIAL DESCRITIVO

1. Objetivos

o Por meio das atividades artisticas, complementar a vivéncia dos municipes em seu
processo de socializacdo;

. Conscientizar os municipes de sua importancia nio s6 como individuo, mas também
como parte da coletividade;

. Ocupar o Espago Publico, fomentando as atividades artisticas e culturais nos horarios
determinados pelo Municipio de Itapevi;

o Atender com exceléncia a populagao de Itapevi, de acordo com o quadro de vagas e
calendario das atividades artisticas que serdo oferecidos aos municipes nas dependéncias da
Secretaria de Cultura e Juventude de Itapevi;

2. Objetivos Especificos
. Procurar parcerias junto as OSC (organizac¢ao da sociedade civil) para desenvolver um
trabalho de conscientizagido social onde os participantes tenham a oportunidade, ao
participar do projeto, de se emancipar como cidadao;

. Proporcionar um ambiente de integracao social entre municipes, professores e pais;
. Incluir e gerar a participagao da municipalidade ao contexto cultural e artistico.
° Diminuir a exclusio social por meio da cultura;
° Promover o bem-estar social, o trabalho em equipe, conceitos de disciplina e higiene;
. Estimular a presenca e a participagao escolar.

3. Justificativa

Nao ¢ de hoje que a arte é pensada para a integracao, formacao e educagao entre os
membros de uma sociedade. Desde a Grécia antiga, como vemos na obra A Repriblica de Platio, a
arte ja era utilizada e pensada como instrumento de formagao integral do cidadio grego e
preservacao de um bom conviver na cidade.

Em tempos modernos, do qual o ser humano pouco se aprimorou em seus costumes
éticos e em suas praticas de convivéncia com o outro, é de suma importancia pensarmos na
formagao como um instrumento de aprimoramento dos costumes e de convivéncia entre os seres
humanos. Neste sentido as artes sio incluidas com parte fundamental do desenvolvimento
sensivel, perceptivel, cognitivo e de coordenacao motora do individuo, além de vermos a
atividade artistica ser recomendada por psicoterapeutas, psicologos, entre outras areas da satude.

E por isso que entendemos que a educacio deve aliar-se a arte, para ampliar o seu papel
diante do pensamento univoco que afirma a formacao do individuo apenas no ambiente escolar e
técnico. Como diz Ralph Emerson, “o que é ensinado em escolas e universidades nao representa
educagdo, mas sio meios para obté-la”. Em outras palavras, a educagao necessita de ferramentas,
que ndo seja somente a escolar para o aprimoramento da humanidade. E dentre as multiplas
ferramentas utilizadas na educa¢ao emana o a arte, objeto de nosso projeto.

Hoje, temos uma arte utilizada como instrumento de entretenimento e a servico do
mercado financeiro o que confirma, desta forma, que a arte é vitima, como todos noés, de uma
cultura que apregoa no seu interior a competitividade entre o eu e o outro, competitividade esta
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que elimina a possibilidade do eu conviver com o outro. Vemos assim, que é esquecido o valor
ladico que a arte, o jogar, o brincar, proporciona aos participantes da sociedade e que em seu
amago ratifica os conceitos de espirito de equipe, convivéncia, respeito ao outro, superacio,
disciplina, ética, educagdo escolar, alimentar e higiénica. Ou seja, costumes que a “arte do
entretenimento”, ndo consegue atingir. E por isso, a emergéncia de desenvolver as artes de forma
consciente, cumprindo os seus conceitos de tal forma que proporcione a integracio social e
alargue as oportunidades para que as criangas desenvolvam as capacidades de criagdo e cognicao.
Proporcionando, com suas praticas, um amplo desenvolvimento humano.

As artes, tais como a musica, danca, teatro e artes plasticas, como aliadas da formacio
escolar, proporcionam um conhecimento estético acerca do mundo, com objetivo de
complementar a educagdao dos nossos municipes.

Conforme nos diz Herbert Read “o objetivo geral da educagio é encorajar o
desenvolvimento daquilo que ¢ individual em cada ser humano” e a educacio pela arte ¢
“fundamental e tem por objetivo a preservacdao da intensidade natural de todas as formas de
percepgao e sensacdo; a coordenacdo das varias formas de percepcdo e sensagdo um com as
outras e em relagdo com o ambiente; a expressao de sentimentos de uma maneira comunicavel; a
expressao de uma maneira comunicavel de formas de experiéncia mental que, de outro modo
ficariam parcial ou totalmente inconscientes; a expressao do pensamento de maneira correta”, o
que permite ter um olhar mais afiado para os acontecimentos do mundo, tanto em sua
individualidade ou coletividade.

As artes veem proporcionar condi¢des de convivio salutar, quando despertado na crianga
o ladico, da o prazer de aprender, de viver, do estar com o outro, ou seja, ¢ ensinado a crianga o
jogo em si, que em sua esséncia nao possui regras ou determinagdes, ou seja, 0 jogo se da por si
s, ele acontece independente da vontade do jogador, sio as regras do jogo que conduz o
jogador, a tal ponto que aquele que nao “joga sério”, nao obedecer as regras ¢ um desmancha
prazeres. A crianga deve entrar nesse “jogo sério”, experimentar o novo, saindo do mundo real e
jogando, ela eleva sua compreensado ladica, experimenta um novo mundo e ao retornar ao mundo
real o vé de forma diferente. A crianga ao resgatar a sua esséncia, por meio do ladico, reforgara os
seus valores espirituais, valores estes que cuidam da mente e nao somente do corpo, assim,
estarao no caminho de se auto afirmarem como ser humano, de poder olhar para a vida e vivé-la
com prazer, de poder escolher o seu projeto de vida, de ter comportamentos éticos que elevem a
si e aos outros na mais pura plenitude humana, de serem criangas! Auténticas criangas, dando a
esperan¢a a nos adultos ja corrompidos, de que um futuro melhor serd construido e em
consequéncia um viver mais harmonioso para a humanidade. Educagao pela arte ¢ servir a todos
com o alimento espiritual para o corpo e a alma.

4. Missdo
o Gerar para os municipes da Cidade de Itapevi um bem-estar social por meio de atividades
artisticas e culturais, além de possibilitar que cada uma delas desenvolva suas aptidoes naturais.
o Formar cidaddos conscientes de sua funcido perante a sociedade, para isso o projeto
“Cultura e Arte de Itapevi” desenvolvera a integracio entre: aluno, professor, pais e comunidade.

5. Periodo do projeto
O projeto tem como horizonte o acesso a cultura e a formacao artistica do municipe. Para
isso ¢ necessario aplicar o projeto e pensa-lo em longo prazo. Por isso a periodicidade sera anual.
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6. Metas
. Projeto a ser implantado no Municipio de Itapevi, nas dependéncias da Secretaria de
Cultura;
o Atender aos espacos indicados pela Secretaria de Cultura de Itapevi. E que sigam o
padrao necessario para atender as necessidades do projeto;
. Atender a 3.000 municipes;
. Profissionais minimos para atuagao:

1 coordenador Geral

3 coordenador artistico

2 assistentes de coordenacao

1 auxiliar administrativo

25 instrutores de artes e cultura (carga horaria de 40h semanais)

7. Metodologia

Desenvolver a pratica artistica e cultural tendo como horizonte o desenvolvimento sensivel,
perceptivel, cognitivo e de coordenagio motora do individuo, proporcionando a seus praticantes
a obtencao dos requisitos basicos para o pleno desenvolvimento das atividades propostas.

De acordo com Herbert Read, reagrupamos estas técnicas de educagao estética de modo que
correspondam e sejam uma expressao das quatro principais fungdes em que 08 NOSSOS Processos
mentais tradicionalmente se dividem:

*[. Desenho ............... corresponde 2 SENSACAO

*II. Msica e danca ... corresponde a INTUICAO

*I1I. Poesia e drama... corresponde a SENTIMENTO

IV, Arte oo corresponde a PENSAMENTO

7.1. Dos Participantes:
Municipes de Itapevi.

7.2. Da alimentagao para os alunos:
Nao ha necessidade, pois, as aulas serao de 1 hora por dia.

7.3. Do transporte:

Nao havera a necessidade de transporte pela proximidade entre moradia das familias e os
locais, salvo excecao quando houver encontro ou visitas externas, no qual sera cedido pela
Prefeitura de Itapevi.

7.4. Das Modalidades:

Serao divulgadas e ministradas aulas livres de arte e cultura das seguintes modalidades:
musica, coral, circo, danga, teatro, artes plasticas e artesanato.

Conforme planilha de aula anexa.

7.5. Dos Funcionarios:
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o O Coordenador Geral devera possuir experiéncia na area administrativa. Sera responsavel
pela supervisio da implementac¢do do projeto, supervisio dos demais coordenadores, detectar
possiveis problemas no desenvolvimento do projeto e enviar relatérios mensais que obtenham os
objetivos e metas determinadas pelo projeto a Secretaria de Cultura. Devera também divulgar em
sala de aula e incentivar a matricula das criangas no projeto.

. O Coordenador artistico devera possuir conhecimento pedagdgico e das atividades
culturais e artisticas. Ira supervisionar os professores fazendo com que estes cumpram com a
metodologia pedagdgica apresentada no programa do projeto e quando necessario substitui-los.
Assim como, supervisionar a participacao dos municipes no projeto, detectar os problemas e
afastamento dos alunos. Devera também divulgar em sala de aula e incentivar a matricula das
criangas. Supervisionar a implementagao do projeto e a participagao dos alunos nas aulas de
reforco.

. Instrutores de artes deverdao seguir os padroes técnicos exigidos pelo programa. Sera este
responsavel pela indicagdo dos materiais, ministrar as atividades, controlar a frequéncia dos
alunos, controlar o critério de nota e enviar parecer quando o conceito do aluno nao for
satisfatorio ao coordenador regional.

. Assistente coordenagao ter habilidade administrativa para dar apoio e suporte aos
coordenadores e professores

. Auxiliar administrativo responsavel por tramitar as documentagoes entre a organizagao e
a Prefeitura de Itapevi.

7.6. Das Matriculas:

Para matricular-se no projeto a crianga devera ter em maos a “Ficha de Matricula” cedida pela
Secretaria de Cultura de Itapevi, junto a ela deve estar a autorizagiao dos pais ou responsavel, uma
foto, atestado de matricula na escola municipal e atestado médico.

7.7. Da participagao e frequéncia dos alunos no projeto

A contratada devera propor um modelo de frequéncia e O calendario das aulas e regras sobre
perda de matricula e rematricula serdo definidos pela Prefeitura de Itapevi na divulgacao das
matriculas como parte integrante do edital de vagas.

7.8. Do Material Artistico:

Os materiais abaixo relacionados para as aulas de artes serdo fornecidos pela Prefeitura de
Itapevi:

Materiais para atividades de Circo Escola:

e 10 Tatames

e 02 pernas de pau em aluminio

e 12 claves para malabares

e 12 bolinhas para malabares

e 12 pratos de equilibrio

e Pares de sapatos de palhaco (nimeros diversos — ao menos 1 par por aluno)
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Materiais para atividades de Teatro:

e 40 cadernetas

e 30 pacotes de bexigas n°7

e 30 cubos de madeira ou pufs para utilizagao em sala de aula

e 20 bastoes de madeira (cabos de vassoura)

e Bola de material leve em tamanho comum

e 2 lousas brancas com pé e rodinhas — 150x100cm

e 10 caixas de canetas pretas / 10 caixas de canetas azuis / 10 caixas de canetas vermelhas
e 20 colchonetes de ginastica de 1ecm x 60cm

Materiais para atividades de Circo Escola:

e (0 colchonetes de 1mx60cm

e 02 lousas brancas com pé e rodinhas 150cm x 100cm
e 10 pares de tornozeleiras (2kg cada)

e 01 caixa de primeiros socorros

e 30 fitas para lindleo

Materiais para atividades de Hip Hop:

e 15 tatames
o (1 derconflex 8mx8m
e 01 aparelho de som portatil com USB

Materiais para atividades de Artesanato:

e 5kg de cascola/cascorez extra adesivo PVA

e (2 caixas de adesivo instantaneo multiuso de alta viscosidade 3

e (3 caixas de adesivo instantaneo multiuso 793

e 006 potes de 100ml de tinta fosca para artesanato Acrilex PVA Vermelha
e 006 potes de 100 ml de tinta fosca para artesanato Acrilex PVA Preta
o (5 tesouras

e 02 tesouras de picotar

e (1 caixa de estilete

e 05 fitas crepe

e 05 fitas de papel crepom para haste

e 05 fitas dupla face

e EVA 10 MM de cada cor

e EVA com glitter 05 de cada cor

e (05 EVA’s fantasia

Materiais para Desenho Artistico
e 05 marcadores de quadro branco
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e 03 pacotes de sulfite A3

e 05 pacotes de papel canson

e 03 caixas de aquarela com 12 cores

e 01 boneco de articulagao de madeira (50 CM)

Materiais para Escola de Musica

e 04 Trompas de BB/F com bocal

e 03 Trompetes Fluguelhorns BB com bocal

e 01 Trompete Picollo BB

e 01 aparelho de som portatil com USB

e M:étodo de Ensino Essential Elements Completo (material didatico)
e 05 Trompetes BB com Bocal

e (5 ViolGes eletroacusticos

e 01 bateria completa (06 pegas)

7.9. Divulgagio:

A divulgacao do programa tem o objetivo de: 1- atingir o maior nimero de criangas, jovens e
adultos para matricular-se no projeto; 2- sensibilizar a sociedade para a importancia do projeto, e
3- promover os encontros, que é um importante instrumento para a integragao social e familiar;

Também haverd a divulgagdo em sala de aula, nas reunides de pais e mestres, por meio de
faixas, banners e cartazes nas escolas.

A divulgacao ficara a cargo da Secretaria de Cultura.

8. Supervisio do Projeto:

A supervisao do projeto sera em varios niveis: diaria, pelos professores, por meio do seu
controle de frequéncia dos alunos e do funcionamento pratico e da receptividade dos alunos com
os modelos de aula; semanal, pelos coordenadores regionais que irdo detectar se ha evasio das
criancas do projeto a partir dos relatérios de frequéncia dos professores, assim como o
funcionamento do projeto; mensal, pelo coordenador geral, que por meio dos relatérios e
encontros semanais com os coordenadores regionais irdo apresentar o resultado das metas e
objetivo do projeto.

Quando necessario havera chamada para reuniao extraordinaria com a equipe de trabalho.

Semestralmente e em conjunto com o treinamento de equipes, havera também um encontro
para corrigir e discutir eventuais problemas no processo pedagdgico e na implementagao do
projeto.

9. Etapas
A fase de selecao observara as seguintes etapas:

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA
1 Publicacio do Edital de Chamamento Publico.
2 Envio das propostas pelas OSCs.
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Etapa de avaliaciao das propostas pela Comissao de Selecao.

Divulgacao do resultado preliminar.

Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.

QAW

Homologagao e publicagio do resultado definitivo da fase de
selecdo, com divulgacio das decisGes recursais proferidas (se
houver).
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ANEXO III

A proposta devera ser elaborada por meio de Plano de Trabalho contemplando os itens abaixo,
sendo ao final assinada pelo préprio proponente ou por quem legalmente lhe possa representar.

1. NOME DO PROPONENTE

2. PLANO DE TRABALHO COM DESCRICAO E DETALHAMENTO DO PROJETO
DE ACORDO COM ITENS DO EDITAL

4. INDICACAO E QUALIFICACAO DE RESPONSAVEL PELA EXECUCAO DO
TERMO DE COLABORACAO

5. A DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A
ATIVIDADE OU O PROJETO PROPOSTO;

6. AS ACOES A SEREM EXECUTADAS, AS METAS A SEREM ATINGIDAS E OS
INDICADORES QUE AFERIRAO O CUMPRIMENTO DAS METAS;

7. 0S PRAZOS PARA A EXECUCAO DAS ACOES E PARA O CUMPRIMENTO DAS
METAS;

8. O VALOR GLOBAL;

9. INDICACAO, SE POSSIVEL, DE OUTROS DETALHES E DESCRITIVOS
ENVOLVIDOS NO TERMO DE COLABORACAO.

10. OUTRAS INFORMACOES QUE JULGAR OPORTUNAS.
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO
CHAMAMENTO PUBLICO
.................................................. , inscrito no CNPJ n°.....cccvviiiivicinivicnnnen, por intermédio
de seu representante legal 0(a) St.(@).....ccccvvicvnivinicccivnierincicnee , portador da Carteira de
Identidade N°...veeeriveieriverirene, , CPF n°.veivvenn , DECLARA, para fins do disposto no

inc. XXXIII, art. 7°, da Constituicao Federal, que nio emprega menor de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nio emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condigao de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos.

(representante legal)
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ANEXOV

MODELO DE DECLARACAO DE
INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS EM CONTRATAR COM A PREFEITURA

CHAMAMENTO PUBLICO
Eu, , portador do documento de identidade RG n.°
e CPF n.° , na condi¢ao de representante legal da empresa
, inscrita sob o CNPJ n.° , interessada

em participar da Chamada Publica supra citada, declaro sob as penas da lei que a mesma nao

possui qualquer fato impeditivo legal para licitar, acordar ou contratar com a Administragao
Pablica.

de de 2018.

assinatura e carimbo
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ANEXO VI

MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE ITAPEVI E

Por este instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE ITAPEVI, inscrito no CNPJ sob o n°
46.523.031/0001-28, com sede a Avenida Presidente Vargas, n® 405, Vila Nova Itapevi, CEP:
06694-000, Itapevi/SP, neste ato representado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito IGOR
SOARES EBERT, e pela Secretaria de Cultura e Juventude, Sra. Virginia Soares de Oliveira, R.G.
4.763.392-X e CPF 151.335.958-40, doravante denominado MUNICIPIO, e de outro lado,
, sociedade , inscrita no CNPJ/MF sob o N°
, situada na Rua , representada
na forma de seu Estatuto Social e Diretoria em exercicio por seu socio
, portador da cédula de identidade RG:
inscrito no CPF/MF sob o n° doravante denominada, OSC — Otrganizacio
da Sociedade Civil, celebram o presente TERMO DE COLABORAQAO, em conformidade
com as clausulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objetivo a implantagao e execucao de projeto de realizacao
de oficinas culturais no municipio de Itapevi/SP.

1.2 O projeto devera viabilizar o desenvolvimento da aprendizagem, através de metodologia
artistica e cultural tendo como horizonte e desenvolvimento sensivel, perceptivel, cognitivo e de
coordenagdao motora do individuo, proporcionando a seus praticantes a obten¢ao dos requisitos
basicos para o pleno desenvolvimento definidas no memorial descritivo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DE REFERENCIA
2. O MUNICIPIO DE ITAPEVI repassara a0 COLABORADOR a quantia mensal de R$
......................... (correreremreerenreseerseesseeneeeneeene),  daqui - por  diante  denominado  “VALOR
CONTRATUAL?”, totalizando para 12 meses R$ .......ccoeverenecee. (et )

5
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2.1. A utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da consignada no presente Termo, implicara na
restituicao dos recursos por parte da entidade, acrescidos de juros de 12% (doze por cento) ao ano, e
corre¢ao monetaria, em até 30 (trinta) dias, a contar da constatagao e notificagao.

2.2. Os recursos deverido ser repassados obrigatoriamente através de conta corrente
especifica aberta em banco publico oficial.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANO DE TRABALHO E DO DESEMBOLSO
3.1 - Os recursos serdo transferidos do MUNICIPIO para a conta especifica criada pela Entidade,
obedecendo o cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE DURACAO DO TERMO
4.1 - O presente termo tera vigéncia de 12 (doze) meses acrescido de 30 (trinta) dias para
apresentacao da prestacao de contas, podendo ser prorrogado por interesse publico.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
5.1 - As despesas decorrentes deste TERMO correrdo por conta do or¢amento, conforme segue:

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES.

6 - DO COLABORADOR

6.1 — Executar o objeto do presente a que se refere a Clausula Primeira, a quem deles necessita, na
conformidade do Plano de Trabalho;

0.2. Zelar pela manutengdo dos padroes de qualidade dos servicos prestados de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovadas pela Secretaria Gestora;
60.3. Proporcionar amplas e iguais condi¢des de acesso a populacdo alvo de atendimento, abrangido
pelo projeto, inclusive atendendo a demanda indicada pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL.

6.4. Manter recursos humanos e materiais e equipamentos adequados e compativeis com o
atendimento do projeto que se obriga a prestar, com vistas ao alcance dos objetivos deste Termo;

60.5. Transitar os recursos em conta bancaria exclusiva para cumprimento do termo de colaboragio;
0.6 - Aplicar os recursos exclusivamente nas finalidades estabelecidas no presente termo;

0.7 - Prestar contas MENSALMENTE ao Municipio dos recursos recebidos, até 30 (trinta) dias apds
O repasse anterior;

0.8 - Fornecer dados complementares a Prefeitura Municipal, sempre que solicitado;

6.9 - Contabilizar os recursos financeiros repassados pelo presente termo, mantendo os
procedimentos contabeis e os registros estatisticos, atualizados e em boa ordem, sempre a disposicao
dos agentes publicos responsaveis pelo controle interno e externo e do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, de forma a garantir o acesso as informagoes da correta aplicacao e utilizagio dos
recursos financeiros recebidos;

6.10 - Excluir a Prefeitura Municipal de qualquer responsabilidade civil, penal, trabalhista ou
previdenciaria, decorrentes da execucao do objeto.

0.11 — A prestagdo de contas final, de todo o perfodo de vigéncia deste instrumento, consolidando
todas as contas mensais, devera ser entregue em até 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia deste
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instrumento, ou de suas eventuais prorrogacoes, sob pena de ficar impedida de receber quaisquer
outros recursos financeiros por parte do Municipio.

6.12 - Dar ampla publicidade divulgando em seu sitio eletronico ou mural as parcerias celebradas,
contendo o objeto, data da assinatura do termo, nome do 6rgao responsavel pela parceria, valores
recebidos e a prestagao de contas;

0.13— Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros a cargo
do Municipio, transferidos de acordo com o cronograma de desembolso

0.14 — Fazer uso dos recursos recebidos, respeitando o disposto no artigo 45 da Lei n°® 13.019/2014
0.15 — Comprovar as despesas através da apresentacio de documentos fiscais originais ou
equivalentes, devendo eventuais os recibos e notas fiscais ser emitidos em nome da Entidade e
devidamente identificados com referéncia ao titulo e numero deste Termo de Colaboracio.

6.8 — DO MUNICIPIO DE ITAPEVI

0.8.1 — Transferir os recursos financeiros, conforme o cronograma estabelecido no Plano de
Trabalho;

0.8.2 — Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente os servi¢os prestados pela
ENTIDADE, em decorréncia deste Termo;

6.8.3 — Examinar e deliberar, quando proposta, a excepcional reformulacao do Plano de Trabalho;
0.8.5 — Sem prejuizo da nomeagao de Comissao de Fiscalizagdo, o presente termo tera como Gestor
responsavel pelo presente termo a Secretaria de Cultura, Sra. Virginia, a qual tera as seguintes
incumbéncias, conjuntamente com a comissao de:

a) Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria:

b) Informar o superior hierarquico sobre quaisquer fatos que comprometam a execugao da parceria e
irregularidades na prestagao de contas, e sobre as providéncias para soluciona-las;

¢) Emitir o Parecer Técnico conclusivo de analise das contas, fundamentado no Relatério Técnico de
Monitoramento e Avaliacio;

6.9 - A Comissiao de Monitoramento e Avaliacao:

a) A Comissio de Monitoramento e Avaliagio devera realizar o acompanhamento e avaliagio da
prestacao dos servigcos, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, devendo redigir o Relatério
Técnico de Monitoramento e Avaliacao da Parceria.

0.10 - Itens obrigatérios no Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacio da Parceria

a) descricao sucinta das atividades e metas pactuadas;

b) analise das atividades realizadas,

¢) relagdo entre valores transferidos e valores comprovadamente utilizados;

d) mencao aos valores pagos na forma do art. 54 da Lei 13.019/2014 (por excecao, sem transferéncia
eletronica), custos indiretos, remanejamentos autorizados, sobras de recursos financeiros, aplicacoes e
valores devolvidos, se houver;

e) analise dos documentos comprobatoérios das despesas apresentadas na prestacao de contas;

f) analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles internos.

CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DO COLABORADOR

7.1 - Arcar com eventuais prejuizos causados, por dolo ou culpa, a Administracio Publica ¢/ou a
terceiros, provocados, por ineficiéncia ou irregularidades cometidas por seus empregados, filiados ou
prepostos, na execugao dos servigos, objeto do presente termo;

7.2 - As despesas diretas ou indiretas tais como: encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios
e de ordem de classe, indenizagdes civis e quaisquer outras que forem devidas a empregados do
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COLABORADOR no desempenho dos servicos para o cumprimento deste termo, ficando ainda o
MUNICIPIO DE ITAPEVI, isento de qualquer vinculo empregaticio com os mesmos.

DO MUNICIPIO DE ITAPEVI
7.3 - Acompanhar a execu¢ao do termo zelando pelo cumprimento das normas estabelecidas,
fazendo garantir o direito e os deveres das partes.

CLAUSULA OITAVA - DA INEXECUCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

8.1 - A inexecucio total ou parcial do presente Termo ou o descumprimento de qualquer dispositivo
do Plano de Trabalho enseja a sua rescisao, com as consequéncias previstas na Lei 13.019/2014.

8.2 — A rescisao podera dar-se mediante acordo das partes.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

Pela execucgao da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a administragao publica podera,
garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes penalidades:

9.1 - adverténcia;

9.2 - suspensdo temporaria da participagao em chamamento publico e impedimento de celebrar
termos de fomento, termos de colaboragao e contratos com 6rgaos e entidades da esfera de governo
da administragdo publica sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

9.3 - declaragao de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termos de
fomento, termos de colaboragao e contratos com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao
da sociedade civil ressarcir a administragao pelos prejuizos resultantes, e apés decorrido o prazo da
sancao.

9.4. A sancao estabelecida no item 9.3, conforme o caso, é facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser
requerida ap6s 2 (dois) anos de sua aplicacio.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A execucdo deste Termo sera acompanhada e fiscalizada pelo Gestor e pela comissio de
Monitoramento e Avaliacio, nos termos da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO
Sera de responsabilidade do MUNICIPIO DE ITAPEVI, providenciar a publicagao deste Termo por
extrato, nos termos da legislacao vigente, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES
Este Contrato podera ser alterado ou prorrogado, nos casos previstos pelo disposto na Lei n.°
13.019/2014, sempre através de Termo Aditivo, numerado em ordem crescente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos e o que se tornar controvertido em face das presentes clausulas, serdo resolvidos
administrativamente entre as partes, de acordo com a legislagdo pertinente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
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Fica eleito o Foro da Comarca de Itapevi/SP, com exclusio de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir quaisquer questoes oriundas do presente Termo de Colaboragao.

E, assim por estarem de acordo, ajustados e contratados, apos ser lido e achado conforme, as partes,
a seguir, firmam o presente Termo, em 03 (trés) vias de igual teor, para que produza todos os seus
efeitos legais e juridicos.

Itapevi,

IGOR SOARES EBERT
Prefeito

Virginia Soares de Oliveira
Secretaria de Cultura de Juventude

OSC CONTRATADA

Testemunhas:
1.

2.
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